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Normas de Prekindergarten Publico
Aprobacion Escolar (APV)

Subcategoria Nivel 4 Nivel 5
APV 1: Instalacion Lainstalacién escolar esta aprobada para operar como unainstalacionde  Igual que el Nivel 4.
escuela publica de acuerdo con las Especificaciones Educativas seglin
COMAR 23.03.02.14C.
No se requiere documentacion.
APV 2: Programa de El programa de prekinder es provisto por personal calificado y designado  Igual que el Nivel 4.
Aprendizaje que cumple con los requisitos de COMAR 13A.06.02 para el tamario de las

clases y las proporciones de adultos por nifo.

No se requiere documentacion.

Calificaciones de los Profesores y Desarrollo Profesional (TQF)

Subcategoria Nivel 4 Nivel 5
TQF 1: Certificacion Todos los maestros de prekinder poseen un certificado de ensefianza Todos los maestros de prekinder poseen un certificado de ensefanza
Docente vigente del Estado de Maryland con una especializacién en Educacion vigente del Estado de Maryland con una especializacién en Educacion
Infantil (PreK a 3er Grado). Infantil (PreK a 3er Grado). Al menos el 50% de los maestros de PreK con
10 o mas ainos de experiencia poseen un Certificado Profesional Avanzado.
Documentacion:
Certificados de ensefianza del Estado de Maryland Documentacion:

Certificados de ensefianza del Estado de Maryland; Carta(s) del
administrador de la escuela o de la Agencia Local de Educacién (LEA)



Normas de Prekindergarten Publico
Acreditacion/Validacion y Escala de Calificacion (AVR)

Subcategoria Nivel 4

AVR 1: Validacion El programa ha comenzado el proceso de acreditacion con una
organizacién reconocida por el MSDE, estd buscando activamente la
acreditacion y se encuentra dentro del tiempo permitido por la

organizacién acreditadora.

Documentacion:

Documentacién de una organizacion acreditadora reconocida por el MSDE que
verifique que el programa ha comenzado el proceso de acreditacion, estd
buscando activamente la acreditacion y se encuentra dentro del tiempo

permitido por dicha organizacién.

AVR 2: Escalade Evaluacion del Sistema de Puntuacion de Evaluacion en el Aula (CLASS®)
calificacion realizada por asesores aprobados por el MSDE para una muestra aleatoria

de al menos el 50% de las aulas de PreK.

Informe(s) resumido(s) de CLASS completado(s) por asesores aprobados por el

Documentacion:

MSDE
AVR 3: Mejora El proceso para la mejora continua de la calidad esta guiado por el Sistema
del Programa de Puntuacion de Evaluacion en el Aula (CLASS®), las metas y objetivos de

preparacién escolar, y otras prioridades del programa.

Documentacion:

Declaracion que describa el proceso del programa para desarrollar un Plan de
Mejora del Programa; Plan de Mejora del Programa que aborde cada Dominio
con un Puntaje Promedio inferior a 4.50 (de la[s] evaluacion[es] aprobadals]
por el MSDE cargadal[s] en el ACR 2), las metas y objetivos de preparacion

escolar, y otras prioridades del programa.

Nivel 5

Acreditacién/validacién otorgada por una organizacion reconocida por el
MSDE y la escuela se mantiene al dia con el organismo acreditador.

Documentacion:

Carta o certificado de concesion de la acreditacion; Documentacion de la
organizacion acreditadora que verifique que el informe anual u otro informe
requerido ha sido recibido por dicha organizacion.

Igual que el Nivel 4.

El proceso para la mejora continua de la calidad esta guiado por el Sistema
de Puntuacion de Evaluacién en el Aula (CLASS®), las metas y objetivos de
preparacion escolar, los estandares de acreditacion/validacion, y otras
prioridades del programa.

Documentacion:

Declaracion que describa el proceso del programa para desarrollar un Plan de
Mejora del Programa; Plan de Mejora del Programa que aborde cada Dominio
con un Puntaje Promedio inferior a 5.00 (de la[s] evaluacion[es] aprobadals]
por el MSDE cargadals] en el ACR 2), las metas y objetivos de preparacion
escolar, cualquier estdndar de acreditacion/validaciéon no cumplido, y otras
prioridades del programa.



Normas de Prekindergarten Publico
Practica y Aprendizaje Apropiados para el Desarrollo / Evaluacion del Nifio (DAP)

DAP 1: Entorno Los nifios reciben oportunidades para interactuar con sus compafierosen  Igual que el Nivel 4.
un entorno apropiado para su desarrollo que da la bienvenida a nifios de
todas las habilidades, y que ofrece un equilibrio de actividades iniciadas
por los nifios y dirigidas por el maestro que reflejan los intereses de los
nifos, sus idiomas del hogar y sus culturas.

Documentacion:
Horario diario; Declaracién que describa la metodologia para planificar el
entorno de aprendizaje

DAP 3: Orientacion El personal utiliza estrategias y apoyos conductuales positivos con los Igual que el Nivel 4.
Positiva ninos que incluyen ofrecer opciones; usar la redireccion, la reflexiény la

resolucion de problemas; y establecer reglas y expectativas claras

desarrolladas con la participacion de los nifos.

Documentacion:
Politica de prdcticas conductuales positivas (politica de disciplina) compartida
con las familias y/o el personal



Normas de Prekindergarten Publico
Practica y Aprendizaje Apropiados para el Desarrollo / Evaluacion del Nifio (DAP)

DAP 5: Materiales La escuela utiliza materiales que son apropiados para el desarrollo; son La escuela cuenta con un procedimiento para revisar y actualizar los
Didacticos de facil acceso; promueven multiples modos de exploracion y materiales de instruccion. Todos los materiales, recursos y el uso de la
aprendizaje; reflejan los intereses, los idiomas del hogar y las culturasde  tecnologia son apropiados para el desarrollo; son de facil acceso;
los nifios; y apoyan a los nifos de todas las habilidades. promueven multiples modos de exploracién y aprendizaje; reflejan los
intereses, los idiomas del hogar y las culturas de los nifios; apoyan a los
Documentacion: nifos de todas las habilidades; estan disefiados para involucrar a los

Declaracién que describa la seleccion y el uso de los materiales de instruccion estudiantes en un aprendizaje significativo; y reflejan la participacion de
los estudiantes en la seleccién y adaptacién de los materiales.

Documentacion:
Declaracion que describa la seleccion y el uso de los materiales de instruccion




Normas de Prekindergarten Publico
Practica y Aprendizaje Apropiados para el Desarrollo / Evaluacion del Nifio (DAP)

DAP 7: Evaluacion
del Desarrollo

DAP 8: Evaluacion del
Nifno

DAP 9: Compartir
Resultados

Los estudiantes son observados para identificar posibles retrasos en el
desarrolloy, si se justifica, son remitidos a un equipo interdisciplinario
de la escuela para su revision. Los maestros brindan intervenciones en el
aula, seglin sea apropiado. Las familias participan activamente durante
todo el proceso.

Documentacion:

Declaracion que describa el proceso de la escuela para la observacion e
identificacion de retrasos en el desarrollo, la remision a un equipo
interdisciplinario de la escuela para su revision si se justifica, la provision de
intervenciones en el aula y la participacién familiar durante todo el proceso.

La escuela cuenta con un procedimiento para la evaluacién infantil que
utiliza herramientas disefiadas para su uso con el plan de estudios,
incluyendo medidas de evaluacién formales e informales, tales como
listas de verificacion del desarrollo, la Evaluacidon de Aprendizaje
Temprano (Early Learning Assessment), el desarrollo de portafolios y
registros anecdéticos o de observacion.

Documentacion:
Declaracion que describa los procedimientos de evaluacion infantil

La escuela cuenta con un procedimiento para compartir los
resultados de la evaluacion infantil con las familias.

Documentacion:
Declaracion que describa el procedimiento del programa para compartir
los resultados de la evaluacién con las familias

Los estudiantes son observados para identificar posibles retrasos en el
desarrolloy, si se justifica, son remitidos a un equipo interdisciplinario de
la escuela para su revision. Los maestros brindan intervenciones en el
aula, seguin sea apropiado. Las familias participan activamente durante
todo el proceso. La escuela utiliza un sistema de monitoreo y seguimiento
para determinar los resultados de las intervenciones.

Documentacion:

Declaracion que describa el proceso de la escuela para la observacion e
identtificacion de retrasos en el desarrollo, la remision a un equipo
interdisciplinario de la escuela para su revision si se justifica, la provision de
intervenciones en el aula, la participacién familiar durante todo el proceso, y el
monitoreo y seguimiento para determinar los resultados de las intervenciones.

Igual que el Nivel 4.

Igual que el Niel 4.



Normas de Prekindergarten Publico
Politicas y Practicas Administrativas (ADM)

Subcategoria

ADM 1: Informacién de la
Escuela

ADM 2: Informacion
Nutricional

ADM 3: Comidas
Nutritivas

ADM 4: Participacion
Familiar

Nivel 4

Las familias reciben informacion sobre la filosofia o mision de la escuela,
los requisitos de elegibilidad y los procedimientos de inscripcion; asi
como otra informacién como la comunicacién entre el hogar y la
escuela, salud, seguridad, aptitud fisica, nutricion, planes de
emergencia, ensefianzay aprendizaje, apoyo a nifios con discapacidades
y nifios con necesidades especiales de atencién médica, y manejo de la
conducta.

Documentacion:
Manual de la escuela y/o de la LEA, enlace(s) al sitio web u otros materiales
compartidos con las familias

Si la escuela proporciona refrigerios (meriendas) y/o comidas, se
ofrece informacion nutricional a las familias, incluyendo la forma en
que se limitan las grasas, el aztcar y la sal.

Documentacion:
Informacidn nutritional compartida con las familias

Si la escuela proporciona refrigerios (meriendas) y/o comidas, se
ofrecen frutas y/o verduras frescas al menos tres veces por semana.

Documentacion:
Ment de muestra

Las familias reciben al menos cuatro tipos diferentes de oportunidades
para participar en el programa de PreK.

Documentacion:
Documentacion de las oportunidades de participacion compartida con las
familias

Nivel 5

Las familias reciben informacion continua y actualizada a lo largo del
ano sobre la filosofia o mision de la escuela, los requisitos de elegibilidad
y los procedimientos de inscripcion; asi como otra informaciéon como la
comunicacién entre el hogar y la escuela, salud, seguridad, aptitud fisica,
nutricion, planes de emergencia, enseiianza y aprendizaje, apoyo a nifios
con discapacidades y nifios con necesidades especiales de atencién
médica, y manejo de la conducta.

Documentacion:

Manual de la escuela y/o de la LEA, enlace(s) al sitio web u otros materiales
compartidos con las familias; Declaracion que describa como se revisan y
actualizan los materiales.

Igual que el Nivel 4.

Si la escuela proporciona refrigerios (meriendas) y/o comidas, se ofrecen
frutas y/o verduras frescas al menos cuatro veces por semana. Los
estudiantes tienen oportunidades para elegir sus alimentos.

Documentacion:
Mentu de muestra

Las familias reciben al menos cinco tipos diferentes de oportunidades
para participar en el programa de PreK.

Documentacion:
Documentacion de las oportunidades de participacion compartida con las
familias



Normas de Prekindergarten Publico
Politicas y Practicas Administrativas (ADM)

Subcategoria

ADM 5: Conferencias
de Padres y maestros

ADM 6: Reuniones del
Personal

ADM 7: Apoyo
Instruccional

ADM 8: Expectativas de
Rendimiento

Nivel 4

Las conferencias de padres y maestros se llevan a cabo al menos dos veces al
ano.

Documentacion:
Declaracion que describa la politica de la escuela para programar las
conferencias de padres y maestros

Las reuniones de personal (del equipo de PreK o de la facultad) se
llevan a cabo al menos una vez al mes.

Documentacion:
Horario de reuniones de personal; Agenda de la reunion de personal

Los maestros de aula reciben desarrollo profesional para apoyar las
practicas de instruccion.

Documentacion:
Calendario de desarrollo profesional o plan de desarrollo profesional

La LEA proporciona una copia de las expectativas de desempeino docente
a todos los miembros del personal de instruccion.

Documentacion:
Formulario de evaluacién docente

Nivel 5

Las conferencias de padres y maestros se llevan a cabo al menos dos
veces al afio y el maestro comparte una muestra de trabajo seleccionada
por el nifio.

Documentacion:

Declaracion que describa la politica de la escuela para programar las
conferencias de padres y maestros, incluyendo cémo se involucra al nifo en la
seleccion de la muestra de trabajo

Las reuniones de personal (del equipo de PreK o de la facultad) se llevan a
cabo al menos una vez al mes. Los maestros de PreK asumen un papel de
liderazgo en la promocion de un entorno para el aprendizaje profesional.

Documentacion:
Horario de reuniones de personal; Agenda de la reunion de personal que
documente al maestro o maestros de PreK en un papel de liderazgo

Todos los miembros del personal docente, incluidos los asistentes de
aula, reciben desarrollo profesional para apoyar las practicas de
instrucciény se les brindan oportunidades de colaboracién.

Documentacion:

Calendario de desarrollo profesional o plan de desarrollo profesional;
Declaracion que describa como se brindan oportunidades de colaboracion al
personal

La LEA proporciona una copia de las expectativas de desempeno docente
a todos los miembros del personal de instruccion. Se brinda a los maestros
oportunidades para solicitar comentarios sobre su ensefianza tanto de sus
supervisores como de sus colegas.

Documentacion:

Formulario de evaluacion docente; Declaracion que describa cémo se brinda a
los maestros oportunidades para solicitar comentarios de supervisores y
colegas sobre la ensenanza



Normas de Prekindergarten Publico
Politicas y Practicas Administrativas (ADM)

Subcategoria

ADM 9: Expectativas de
Rendimiento

ADM 10: Informacion
sobre Recursos
Comunitarios

ADM 11: Uso de
Recursos Comunitarios

Nivel 4

Las evaluaciones de desempeiio se llevan a cabo de acuerdo con la
politica establecida por la LEA.

Documentacion:
Politica de evaluacidn de la LEA que incluya el ciclo de evaluacion

La informacion sobre los recursos comunitarios, incluidos los recursos
de remision para nifos con discapacidades y nifios con necesidades
especiales de atencion médica, se mantiene actualizaday se pone a
disposicion de las familias y del personal.

Documentacion:

Declaracion que describa qué recursos comunitarios se comparten con las
familias y el personal, incluidos los recursos de remision para nifios con
discapacidades y nifios con necesidades especiales de atencion médica, como
se identifican y se mantienen actualizados dichos recursos, y como se pone la
informacion a disposicion de las familias y del personal.

La escuela identifica y trabaja con tres o mas socios comunitarios,
incluidos los servicios de la biblioteca publica local y los programas de
cuidado infantil.

Documentacion:

Declaracion que describa cémo la escuela identifica y trabaja con tres o mds
socios comunitarios, incluidos los servicios de la biblioteca publica local y los
programas de cuidado infantil

Nivel 5

Las evaluaciones de desempeiio y las observaciones se llevan a cabo de
acuerdo con la politica establecida por la LEA, y se proporciona
retroalimentacion adicional a lo largo del afo.

Documentacion:

Politica de evaluacién y observacion de la LEA que incluya el ciclo de
evaluacion; Declaracion que describa cémo la escuela proporciona
retroalimentacion adicional a los maestros a lo largo del afo

La informacion sobre los recursos comunitarios, incluidos los recursos de
remision para nifos con discapacidades y para nifios con necesidades
especiales de atencién médica, se mantiene actualizaday se pone a
disposicion de las familias y del personal. La escuela ayuda a la familia a
acceder a los recursos comunitarios.

Documentacion:

Declaracion que describa qué recursos comunitarios se comparten con las
familias y el personal, incluidos los recursos de remision para nifos con
discapacidades y nifios con necesidades especiales de atencién médica, como
se identifican y se mantienen actualizados dichos recursos, como se pone la
informacion a disposicion de las familias y del personal, y cémo el personal
ayuda a la familia a acceder a los recursos comunitarios.

La escuelaidentifica y trabaja con cinco o mas socios comunitarios,
incluidos los servicios de la biblioteca publica local y los programas de
cuidado infantil.

Documentacioén:

Declaracion que describa cémo la escuela identifica y trabaja con cinco o mds
socios comunitarios, incluidos los servicios de la biblioteca publica local y los
programas de cuidado infantil



Normas de Prekindergarten Publico
Politicas y Practicas Administrativas (ADM)
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